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REGULAMIN KONKURSU ,,The best of Wellbeing 2020”

Organizatorem konkursu ,The best of Wellbeing” jest Wellbeing Institute sp. z.0.0 z
siedzibg we Wroctawiu, Aquarius Business House, ul. Swobodna 1, 50-088 Wroctaw, NIP
8971860063.

Fundatorem nagréd w konkursie jest Organizator.
Konkurs jest prowadzony na stronie www.wellbeinginstitute.com.pl/konkurs oraz na

www.facebook.com/wellbeinginstitute, zwanej dalej Fanpage. Konkurs nie jest stworzony,
administrowany ani sponsorowany przez Facebook.

WARUNKI KONKURSU
Konkurs trwa od 28.10.2020 do 27.11.2020 do godziny: 23.50.

Wyniki zostang ogtoszone w dniu 16.12.2020 za posrednictwem FanPage oraz na stronie
konkursu.
Zasady konkursu:

l. Konkurs , The Best of Wellbeing” obejmuje 3 kategorie

a) Najlepsza Pro-Wellbeingowa Inicjatywa w 1 z 6 obszaréw modelu
wellbeingowej organizacji: SWIADOMOSC, ZDROWIE, RELACJE,
MIEJSCE PRACY, SYSTEMY | PROCESY, KULTURA
ORGANIZACYJNA.

b) Najlepszy praktyk wellbeingu - Chief Wellbeing Officer — 3 miejsca

c) Najbardziej wellbeingowa organizacja, czyli catoksztalt dziatan
prowellbeingowych — 3 miejsca

Il. W kazdej z 3 kategorii przyjmujemy zgtoszenia inicjatyw i/lub oséb
Z organizaciji, ktére wpisujg sie w zasady wellbeingu:

a) Najlepsza Pro-Wellbeingowa Inicjatywa w 1 z 6 obszaréw modelu
wellbeingowej organizacji: SWIADOMOSC, ZDROWIE, RELACJE,
MIEJSCE PRACY, SYSTEMY I PROCESY, KULTURA
ORGANIZACYJNA.
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Kluczowy spodziewany

OBSZAR Zakres obszaru i cele inicjatyw efekt inicjatywy
v Swiadomo$é swoich potrzeb W jaki sposéb inicjatywa
v' Spojnos¢ w obszarze wartosci sprawita, ze ludzie w naszej
SWIADOMOSCE v Budowanlg pewnosci _S|eb|e organ_lzgc,:p/_ zespc_)le_ St8_.|l sie
v’ Zarzadzanie talentami bardziej $wiadomi siebie,
v" Praca we flow swoich potrzeb, majg
v' Budowanie pozytywnosci poczucie sensu...?
v’ Zarzadzanie energig zyciowg W jaki sposéb inicjatywa
v" Promowanie aktywnosci fizycznej | sprawita, ze ludzie w nasze;j
v" Dbanie o regeneracje organizacji poczuli sie
ZDROWIE v" Budowanie odpornosci dobrze na co dzien pod
psychicznej wzgledem fizycznym i/lub
v Zarzadzanie stresem psychicznym?
v" Budowanie zaufania
v' Wspierajgce relacje z W jaki sposob inicjatywa
przetozonym i wspétpracownikami | spowodowata, ze
v" Komunikacja oparta na wzmochniliSmy dobre,
RELACJE potrzebach pozytywne i wspierajgce
v' Zarzadzanie konfliktem relacje i umozliwilismy
v Informacje zwrotne tworzenie zaufania miedzy
v' Komunikacja wewnatrz i na ludzmi?
zewnatrz organizacji
v' Ergonomia stanowiska pracy W Jak'. spo_sob |n|CJatyw_a
: P sprawita, ze nasze miejsce
v Funkcjonalnos¢ siedziby tato sie bardziei
v’ Strefy regeneraciji pracy staio Si¢ bardzie)
MIEJSCE PRACY i sprzyjajgce dla zdrowia
v Elastycznos$¢ czasu pracy . T .
. . ludzi w organizacji i dla ich
v" Dopasowanie przestrzeni do s .
efektywnosci osobistej?
potrzeb
v’ Efektywny system ptacowy i W jaki sposéb inicjatywa
benefitéw udoskonalita/ zmienita
v/ Jasna struktura i procesy systemy i procesy, ze
SYSTEMY | . . . .
v Systemy przyjazne uzytkownikowi | wsparty one pozytywne
PROCESY . . e
v’ Zarzgdzanie poprzez cele postawy i dbatosé o dobre
v" Rozwdj biznesowy samopoczucie i
v’ Sciezka kariery zadowolenie ludzi?
Jak to zrobiliSmy, ze nasze
v Misja i wizja oparte o wartosci wartosci, cele, zasady staty
v Dobra atmosfera w pracy sie wazne dla wszystkich,
v Podziat rél, odpowiedzialnos¢ i spéjne,
autonomia znane?
KULTURA v’ Styl przywddztwa Jak zmienilismy nasz styl
ORGANIZACYJNA a0 . . L . .
v" Mozliwosci rozwoju dziatania i przywddztwo, ze
v" Motywowanie i docenianie sprzyja realizacji celow w
v CSR poszanowaniu zdrowia,
v' Transparentnos$¢ ludzi, Srodowiska,

spoteczenstwa?
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b) Wellbeingowa Organizacja:

e Stawia cztowieka, jego zdrowie i rozwéj w centrum

e Tworzy przyjazne miejsce pracy

o Pielegnuje relacje miedzyludzkie, miedzypracownicze

¢ Dba o doswiadczenia pracownika

o Rozwija systemy i procesy przyjazne pracownikom

o Posiada rozwigzania w zakresie wszystkich 6 obszaréw Modelu
Wellbeingu w Organizacji zgodnie z tabelg z punktu a)

c) Najlepszy praktyk wellbeingu (HR, BHP, Teamleader, menedzer, kazda
osoba, ktora byta odpowiedzialna za wdrozenie inicjatyw pro-
wellbiengowych)

e Dostrzega potrzeby i wyzwania pracownikéw, manageréw,
zespotow i organizacji

o Wspiera tworzenie norm i praktyk podnoszgcych poziom
wellbeingu

e Dba o ludzi, relacje, pozytywne doswiadczenia pracownikow

o Wdraza rozwigzania podnoszgce poziom wellbeingu w organizacji

e Osigga efekty w wyniku swojej pracy, szczegdlnie ma realny wptyw
na podnoszenie sie poziomu wellbeingu ludzi w organizacji

7) Jedna organizacja moze zgtosi¢ swoje studium przypadku (case study) w dowolnej
liczbie kategorii.

8) Sposrod zgtoszonych uczestnikdéw zostanie wybranych w sumie 12 zwyciezcéw, po 1 w
kazdym z obszaréw wellbeingowej organizacji, 3 miejsca w kategorii Honorowy Chief
Wellbeing Officer oraz 3 miejsca za catoksztatt dziatan prowellbeingowych z
oznaczeniem miejsca I, 11'i l11.

9) Zwyciezcodw wytania szescioosobowe Jury konkursu powotane przez Organizatora.

10) Zwyciezcy Konkursu zostang powiadomieni o wygranej i warunkach odbioru Nagrody za
posrednictwem wiadomos$ci wystanej na adres e-mail z ktérego zostat przestany
formularz zgtoszeniowy.

NAGRODY

11) Zwyciezcy konkursu otrzymujg nagrody i wyréznienie w postaci:
a) Wyrdznienia certyfikatem ,The best of wellbeing 2020” w okreslonej kategorii
b) Publikacje zwycieskiego studium przypadku w e-booku/ szeroko promowanego
raporcie najlepszych praktyk wellbeingowych.
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c) Udziat w Wielkiej Gali Finatowej w roli prelegenta z prezentacjg swojego studium
przypadku
d) Zestaw upominkowy: stuchawki, ksigzka, fiszki do nauki angielskiego.
12) Zwyciezcom zostang rowniez przyznane nagrody w poszczegodlnych kategoriach:
a) Wellbeingowa Inicjatywa: konsultacja doradcza dot. wellbeingu w organizaciji
b) Najlepszy praktyk wellbeingu — 3 miejsca
v" I miejsce — Certyfikat Honorowy Chief Wellbeing Officer, dostep do kursu online,
zestaw kosmetykédw, sesja coachingowa,
v 1l miejsce — Certyfikat Honorowy Chief Wellbeing Officer, dostep do kursu online,
zestaw kosmetykow,
v 1l miejsce - Certyfikat Honorowy Chief Wellbeing Officer dostep do kursu online,
zestaw kosmetykoéw,
Najbardziej wellbeingowa organizacja, czyli catoksztatt dziatan prowellbeingowych —
3 miejsca
I miejsce — Certyfikat Honorowy Wellbeing Leader 2020, audyt benefitéw
Il miejsce — audyt benefitéw
[Il miejsce - audyt benefitow

()
~

AN

13) Organizator ma mozliwos¢ poszerzy¢ katalog nagrod.

14) Organizator ma prawo poda¢ dane Zwyciezcow na Fanpage oraz stronie internetowej
konkursu i stronie Wellbeing Institute.

15) Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwoéci przekazania nagrody z
przyczyn lezgcych po stronie Uczestnika. W przypadku braku mozliwo$ci przekazania
nagrody przez okres 25 dni po ogtoszeniu wynikow konkursu, nagroda przepada.

16) Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawidtowe dane podane przy rejestraciji,
w szczegolnosci za zmiane danych osobowych uniemozliwiajgcg odszukanie Uczestnika,
ktéremu przyznano nagrode.

17) W przypadkach wykrycia dziatan niezgodnych z Regulaminem, podania nieprawdziwych
danych proby wptywania na wytonienie Zwyciezcy w sposob niedozwolony, w
szczegolnosci poprzez zaktadanie fikcyjnych profili prywatnych w serwisie Facebook,
dany Uczestnik moze zostac¢ wykluczony z Konkursu.

WARUNKI UCZESTNICTWA
18) W konkursie mogg bra¢ udziat osoby ktore ukonczyty 18 lat.

19) Warunkiem udziatu w konkursie jest zaznaczenie ,lubie to” na Fanpage.

20) Warunkiem udziatu jest zgtoszenie osoby fizycznej poprzez wskazanie jej imienia i
nazwiska, i/lub organizacji poprzez wskazanie jej nazwy i formy organizacyjnoprawne;j.
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Podane dane muszg by¢ wystarczajgce do zidentyfikowania kazdej ze zgtoszonych oséb
i/lub organizacji. Weryfikacje przeprowadza Organizator. Zgtoszenia organizacji dokonujg
osoby upowaznione do jej reprezentagiji.

21) Warunkiem uczestnictwa jest przestanie poprawnie wypetnionego formularza
zgtoszeniowego w wyznaczonym terminie. Osoba wypetniajgca i przesytajgca formularz
odpowiada za prawdziwos¢ podanych w nim danych i oswiadczen. Odpowiedzialnos¢ za
prawdziwosc/autentycznos¢ zgtaszanych praktyk wellbeingowych takze lezy po stronie
osoby zgtaszajgcej. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych
oswiadczen.

22) Zgtoszenia wystane po uptywie terminu okreslonego przez regulamin nie bedg brane pod
uwage.

23) Zgtaszajgc sie do konkursu uczestnik wyraza zgode na publikacje jego zgtoszenia
konkursowego w e-booku oraz w materiatach publikowanych przez Organizatora z
oznaczeniem zrodta pochodzenia case study lub bez. Organizator przekaze do
akceptacji materiat przeznaczony do publikacji i umozliwi naniesienie niezbednych
poprawek. Zwyciezca ma mozliwos¢ akceptacji poprawek w terminie do 7 dni od
otrzymania materialu do akceptacji, po tym terminie materiat uznaje sie za
Zzaakceptowany.

REKLAMACJE

24) Wszelkie reklamacje dotyczgce sposobu przeprowadzania Konkursu, Uczestnicy winni
zgtasza€ na piSmie w czasie trwania Konkursu, jednak nie pozniej niz w terminie 14
(czternastu) dni od dnia wydania Nagréd.

25) Reklamacja zgtoszona po wyznaczonym terminie nie wywotuje skutkéw prawnych.

26) Pisemna reklamacja powinna zawiera¢ imie, nazwisko, doktadny adres Uczestnika oraz
doktadny opis i uzasadnienie reklamacji. Reklamacja powinna by¢ przestana listem
poleconym na adres Organizatora z dopiskiem “Konkurs na Facebooku”.

27) Reklamacje rozpatrywane beda pisemnie w terminie 30 dni.

POSTANOWIENIA KONCOWE

28) Dane osobowe uczestnikéw Konkursu ,The Best of Wellbeing” sg przetwarzane zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1781). Administratorem danych osobowych jest:
Wellbeing Institute Sp. z 0.0. we Wroctawiu.
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29) Wszelkie zadania, pytania i wnioski dotyczace danych osobowych uczestnikow
przetwarzanych przez Organizatora lub zwigzanych z nimi praw, nalezy kierowac
pisemnie na adres: Wellbeing Institute Sp. z 0.0. we Wroctawiu ul. Swobodna 1, 50-088
Wroctaw.

30) Podanie danych osobowych przez uczestnikow jest dobrowolne, ale niezbedne do
wziecia udziatlu w Konkursie oraz (w odniesieniu do laureatow) do otrzymania nagrody
lub (w przypadku Uczestnikow sktadajgcych reklamacje) rozpatrzenia reklamacji.
Niepodanie danych osobowych skutkuje brakiem mozliwosci uczestnictwa w Konkursie
oraz (w przypadku laureatdéw) brakiem mozliwosci otrzymania nagrody lub (w przypadku
Uczestnikéw sktadajgcych reklamacje) rozpatrzenia reklamacji.

31) Administrator danych zapewnia odpowiednie $rodki ochrony danych uczestnikéw w celu
ochrony i zapewnienia ich poufnosci, poprawnosci i dostepnosci, jak réwniez ochrony
przed ich nieuprawnionym wykorzystaniem lub nieuprawnionym dostepem.

32) Zgtoszenie sie do konkursu jest jednoznaczne z akceptacjg regulaminu i warunkoéw
konkursu.

33) W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy Kodeksu
cywilnego i inne przepisy prawa.

34) Spory odnoszgce sie i wynikajgce z Konkursu bedg rozwigzywane przez Sad
Powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Organizatora.

35) Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany zasad Konkursu w trakcie jego trwania.
Informacja o zmianach bedzie zamieszczona na Fanpage i stronie konkursu.
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